Hrvatsko katolicko sveudiliste raspisuje
NATJECA]

za zasnivanje radnog odnosa za radna mjesta:

1. (60.) Javni sluzbenik na radnom mjestu I. vrste - strucni suradnik/Stru¢ni suradnik u
Sluzbi za studentska pitanja; Odjel za redovite i izvanredne studente na neodredeno vrijeme
s punim radnim vremenom uz probni rad od 6 mjeseci - 1 izvrditelj;

Osim ispunjavanja op¢ih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa pristupnici trebaju ispunjavati i
sljedece uvjete:

_ zavréen diplomski sveucilidni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,

- poznavanje jednog svjetskog jezika,

- napredno znanje rada na ra¢unalu.

2. (43.) Javni sluzbenik na radnom mjestu Il vrste - struéni referent/Stru¢ni referent u
Sluzbi za pravne, kadrovske i opce poslove; Odjel za opce poslove; Odsjek za tehnicke
poslove na neodredeno vrijeme s punim radnim vremenom uz probni rad od dva mjeseca -
1 izvréitelj;

Osim ispunjavanja op¢ih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa pristupnici trebaju ispunjavati i
sljedece uvjete:

- ste¢eno obrazovanje za visokokvalificiranog radnika (VKV) ili srednjoskolsko obrazovanje
tehnicke struke (elektricar, vodoinstalater),

- poloZen stru¢ni ispit za obavljanje poslova zastite od pozara,

- poloZen ispit za rukovatelja uredaja za grijanje,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima.

U prijavi na natje¢aj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, po moguénosti e-mail adresa) i naziv radnog
mjesta na koje se prijavljuje.

Uz prijavu na natjecaj pristupnici moraju priloZiti:

- Zivotopis,

- domovnicu ili drugi dokaz o drzavljanstvu,

- dokaz o stjecanju akademskog naziva (za to¢ku 1.),

- dokaz o stecenom obrazovanju za visokokvalificiranog radnika (VKV) ili srednjodkolskom
obrazovanju (za toc¢ku 2.),

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv pristupnika ne vodi kazneni postupak (ne starije od
6 mjeseci) i

- elektroni¢ki zapis, odnosno presliku potvrde o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje.

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidat ¢e predociti izvornik.
Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz
natjetaja, a &ije su prijave pravodobne i potpune i kandidate s te liste upucuje na testiranje
i/ili intervju. Testiranje se sastoji od provjere znanja, sposobnosti i vjestina (pisani dio
testiranja) i /ili razgovora s kandidatima (intervju).

Kandidat koji nije pristupio testiranju viSe se ne smatra kandidatom u postupku.

Pravni izvori za pripremu kandidata za testiranje objavit e se na mreznim stranicama
Hrvatskog katoli¢kog sveucilidta www.unicath.hr, istovremeno s objavom natjecaja.

Vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja objavit ce se najmanje pet dana prije dana odredenog
za testiranje na mreZnim stranicama Hrvatskog katolickog sveudilista www.unicath.hr.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.



Kandidatom prijavljenim na natje¢aj smatra se samo osoba koja podnese pravodobnu i
urednu prijavu, te ispunjava formalne uvjete iz natjecaja.

U sluzbu ne mozZe biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zakonske prepreke.

Na natje¢aj se pod jednakim uvjetima mogu prijaviti osobe obaju spolova.

Opis poslova i podatci o placi radnog mjesta navedeni su na mreznim stranicama Hrvatskog
katoli¢kog sveucilista www.unicath.hr.

Kandidat koji se u prijavi na natje¢aj poziva na pravo prednosti kod prijma prema posebnom
zakonu, duZan je uz prijava priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu.

Za pristupnike koji se u prijavi na natjeaj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19), popis dokaza potreban za
ostvarivanje tog prava dostupan je na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https:/ /branitelii.gov.hr/ zaposljavanje-843 / 843.

Rjesenje o prijmu izabranog kandidata dostavlja se javnom objavom na mreZnim stranicama
Hrvatskog katolitkog sveutilista www.unicath.hr te se dostava svim kandidatima smatra
obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave na mreZnim stranicama Hrvatskog
katoli¢kog sveudilista.

Prijavom na natje¢aj pristupnici su izri¢ito suglasni da Hrvatsko katolicko sveuciliste kao
voditelj obrade osobnih podataka moze prikupljati i obradivati podatke u svrhu provodenja
postupka za zapogljavanje, sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti podataka (EU
2016/ 679), Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (Narodne novine, broj 42/18)
te Pravilnika o obradi i zastiti osobnih podataka Hrvatskog katoli¢kog sveucilista.

Sveuciliste ¢e osobne podatke pristupnika prikupljati i obradivati samo u mjeri u kojoj je to
potrebno za vrednovanje pristupnika te sukladno uvjetima ovog Natjecaja. Prikupljeni
osobni podaci pristupnika nece se koristiti ni obradivati u druge svrhe.

Rok za podnogenje prijava je 8 dana od objave natjecaja u Narodnim novinama.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natje¢aja dostaviti neposredno ili putem poste na
adresu: Hrvatsko katoli¢ko sveuciliste, Zagreb, Ilica 242, s naznakom: "ZA NAT]ECA]".,

Hrvatsko katoli¢ko sveudiliste

KLASA: 100-01/20-02/04
URBROYJ: 498-03-02-01-01/1-20-01

Zagreb, 23. lipnja 2020.

REKHOR ZA ORGANIZACIJU I POSLOVANJE
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