HRVATSKO KATOLICKO SVEUCILISTE
Ilica 242, Zagreb

KLASA: 602-04/18-04/15

URBROYJ: 498-07-02-01-18-28

Zagreb, 30. studenoga 2018. godine

Na temelju ¢l. 55. Statuta Hrvatskog katolickog sveudilista - procisceni tekst, Natjecaja za
mobilnost zaposlenika u svrhu poducavanja i osposobljavanja u programskim zemljama u
okviru Erasmus+ programa u akademskoj godini 2018./2019., KLASA: 602-04/18-04/15,
URBROJ: 498-07-02-01-18-17 od 17. rujna 2018. godine, i Izvjes¢a Povijerenstva za odabir
kandidata za mobilnost zaposlenika u svrhu poduc¢avanja i osposobljavanja u programskim
zemljama u okviru Erasmus+ programa u akademskoj godini 2018./2019., rektor prof. dr. sc.
Zeljko Tanji¢ donosi

ODLUKU

L
Za mobilnost zaposlenika u nastavi i izvan nastave u svrhu podu¢avanja u programskim
zemljama u okviru Erasmus+ programa u akademskoj godini 2018./2019. odabiru se:

1. Luka Se$o, izvanredni profesor na Odjelu za sociologiju, za boravak na University of
Tartu, Department of Estonian and Comparative Folklore, Tartu, Estonija u trajanju
od 5 dana u razdoblju od 6. do 10. svibnja 2019. godine.

2. Marijana Matija$, asistentica na Odjelu za psihologiju, za boravak na The John Paul II
Catholic University of Lublin, Faculty of Social Sciences, Institute of Psychology,
Lublin, Poljska u trajanju od 5 dana u razdoblju od 25. do 29. ozujka 2019. godine.

3. Kuistijan Sedak, asistent na Odjelu za komunikologiju, za boravak na Pazmény Péter
Catholic University, Faculty of Humanities and Social Sciences, Budimpesta,
Madarska u trajanju od 5 dana u razdoblju od 1. do 5. travnja 2019. godine.

Obrazlozenje

Natjecaj za mobilnost zaposlenika u svrhu poducavanja i osposobljavanja u programskim
zemljama u okviru Erasmus+ programa u akademskoj godini 2018./2019. objavljen je na
mreznim stranicama Hrvatskog katoli¢kog sveucilista dana 17. rujna 2018. godine. Rok za
podnosenje prijava bio je 20. studenoga 2018. godine. Na Natjecaj su pristigle 3 (tri) prijave.
Povjerenstvo za odabir kandidata za mobilnost zaposlenika u svrhu poducavanja i
osposobljavanja u programskim zemljama u okviru Erasmus+ programa u akademskoj godini
2018./2019. je temeljem priloZene dokumentacije te ostvarenog broja bodova predlozilo
odobravanje boravka u okviru Erasmus+ programa imenovanim zaposlenicama izvan
nastave. Slijedom navedenoga, odluceno je kao u izreci ove Odluke.




UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv Odluke o odabiru kandidata moze se, Povjerenstvu za odabir kandidata za mobilnost
zaposlenika u svrhu poducavanja i osposobljavanja u programskim zemljama u okviru
Erasmus+ programa u akademskoj godini 2018./2019., podnijeti zalba u roku od 24 sata od
sata objave Odluke. Zalba se podnosi u pisanom obliku u Tajnistvo Sveucilista putem
UrudZzbenog zapisnika. O zalbi odlu¢uje Povjerenstvo u roku od 24 sata od sata podnosenja
Zalbe. Odluka Povjerenstva je kona¢na.

Dostaviti:
1. izv. prof. dr. sc. Luka seso

Marijana Matijas

Kristijan Sedak

Povjerenstvo za odabir kandidata

QOdjel za sociologiju

Odjel za psihologiju

Odjel za komunikologiju

Ured prorektora

Tajnistvo

- Samostalni odjel za ra¢unovodstvo i financije

- SluZba za stru¢no-administrativne, opce i tehnicke poslove
- Odjel za pravne, kadrovske i poslove studija
- Odjel za opce i tehnicke poslove

- Odsjek za arhivu
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